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1. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ АКЦИОНЕРНОМ ОБЩЕСТВЕ

1.1.  Полное фирменное наименование Общества:

- на русском языке: Открытое акционерное общество «Международный Центр Финансовых Операций».

- на английском языке: International group for financial operations.
1.2.
 Сокращенное фирменное наименование Общества:

- на русском языке: ОАО «МЦФО».

- на английском языке: IGFO.
1.3. Место нахождения Общества и почтовый адрес:

- Российская Федерация, 191025, г. Санкт-Петербург, Невский проспект, д. 98.

1.4.
Сведения о регистрации Общества:

- ОГРН 1077847607760 выдан 26.09.2007г.  Межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы №15 по Санкт-Петербургу.
- ИНН  7841371158.
- КПП  784101001.
1.5.
Сведения об уставном капитале:


Уставный капитал Общества составляет 20 100 000 (Двадцать миллионов сто тысяч) рублей, 00 копеек. Он разделен на обыкновенные именные бездокументарные акции в количестве 20 100 000 (Двадцати миллионов ста тысяч) штук номинальной стоимостью 1 (Один) рубль, 00 копеек каждая.

1.6.
Информация о регистраторе Общества:
Ведение реестра владельцев именных ценных бумаг осуществляется Обществом самостоятельно.

1.7.
Лицензии Общества:

- на осуществление брокерской деятельности № 078-11382-100000 от 10.07.2008 выдана ФСФР России без ограничение срока действия;

- на осуществление дилерской деятельности № 078-11387-010000 от 10.07.2008 выдана ФСФР России без ограничение срока действия

- на осуществление деятельности по управлению ценными бумагами № 078-11392-001000 от 10.07.2008 выдана ФСФР России без ограничение срока действия.
2. ПОЛОЖЕНИЕ АКЦИОНЕРНОГО ОБЩЕСТВА В ОТРАСЛИ
2.1. 2009 год для ОАО «МЦФО» стал удачным, т.к. в связи мировым финансовым кризисом 2008 г. были покрыты понесенные убытки получ. сстановить после кризиса овместно с партнерами стремится внедрить самые передовые технологии для улучшения качества обслуживания клиентов на биржевых площадках России и повышения уровня качества обучения в области инвестиций и биржевого дела. 

2.2. ОАО «МЦФО» ведет поиски партнера, специализирующегося в области информационных и интернет- технологий, внедрение которых позволит позиционировать себя  как современную и динамично развивающуюся компанию, способную оказывать своим клиентам квалифицированную информационно-консультационную поддержку на фондовом рынке России.

2.3. Даже несмотря на кризис, который, без сомнения, повлиял на динамику развития, компания продолжает внедрять новые передовые формы взаимодействия и обслуживания клиентов.

3. ПРИОРИТЕТНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ АКЦИОНЕРНОГО ОБЩЕСТВА
3.1. Целью деятельности Общества является получение прибыли в интересах акционеров. 

3.2. Приоритетными направлениями деятельности Общества в 2008 году были:

- оказание услуг по привлечению и сопровождению клиентов по брокерскому обслуживанию;
- информационно-консультационные услуги в сфере инвестиций;

- инвестиции собственных средств в российский фондовый рынок.
4. ОТЧЕТ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ О РЕЗУЛЬТАТАХ РАЗВИТИЯ АКЦИОНЕРНОГО ОБЩЕСТВА ПО ПРИОРИТЕТНЫМ НАПРАВЛЕНИЯМ ЕГО ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
4.1. В 2008 году были получены лицензии ФСФР России на осуществление дилерской, брокерской деятельности и деятельности по управлению ценными бумагами.

2.4. В начале года были заключены договора на оказание услуг по привлечению и сопровождению клиентов по брокерскому обслуживанию с крупнейшими брокерами РФ, такими как: КИТ Финанс (ООО), ОАО «ИК ЦЕРИХ Кэпитал Менеджмент», ООО «БрокерКредитСервис».

2.5. В течение года Обществу удалось нарастить клиентскую базу, несмотря на наметившийся отток клиентов и денежных средств в другие брокерские компании в середине года, обусловленный сильнейшей негативной динамикой российского фондового рынка.
4.2. С целью повышения финансовой грамотности населения совместно с КИТ Финанс (ООО) был создан Учебно-практический центр, тем самым был увеличен приток свободной денежной массы на фондовый рынок.

4.3. Главными факторами, обеспечивающими развитие Общества в 2008 году, являлись высокое качество обслуживания и индивидуальный подход к каждому клиенту. 

4.4. Во втором полугодии 2008 года произошло снижение объемов торгов на биржевых площадках и Общество понесло существенные потери на фондовом рынке при управлении собственными средствами, но оборот клиентских операций возрос, что в конечном итоге немного сгладило ситуацию.
4.5. По результатам деятельности 2008 года Обществом был получен убыток в размере 8 027 тыс. руб.
тыс. руб.
	Показатели 
	за 2007 год
	за 2008 год

	Активы
	23 116
	13 626

	Внеоборотные активы
	-
	164

	Оборотные активы
	23 116
	13 462

	Капитал и резервы
	20 528
	12 501

	Долгосрочные обязательства
	-
	-

	Краткосрочные обязательства
	2 588
	1 125

	Выручка от реализации
	100 178
	896 103

	Валовая прибыль (убыток)
	451
	(8 001)

	Чистая прибыль (убыток)
	427
	(8 027)


5. ПЕРСПЕКТИВЫ РАЗВИТИЯ АКЦИОНЕРНОГО ОБЩЕСТВА
5.1. Согласно последним опросам международных инвесторов, российский фондовый рынок является одним из наиболее перспективных рынков в мире. Это позволяет надеяться на то, что после нормализации экономической ситуации в мире, основной поток иностранных инвестиций пойдет, прежде всего, на российский рынок, а это в свою очередь приведет к возвращению российских инвесторов.

5.2. Ожидается, что в ближайшие годы фондовый рынок России будет расти. Основными причинами роста российского фондового рынка в ближайшие годы станут:

- прекращение распродажи российских активов и адекватная оценка их стоимости инвесторами;

- возобновление роста прибылей корпораций, ВВП и инвестиций в экономику страны, рост доходов населения и изменение структуры расходов (сокращение доли потребления);
- также высокая дивидендная доходность российских акций, т.к. ожидается рост индекса ММВБ за 2009 год на 30-50%.
5.3. Из-за неизбежного разочарования, которое возникло после таких неудачных коллективных инвестиций, часть инвесторов переключится на самостоятельные инвестиции через брокерские компании.

5.4. Одна из главных задач, которая стоит перед Обществом это наращивание капитала путем:


- расширения клиентской базы и следовательно оборотов на фондовом рынке;


- создание собственной структуры по предоставлению брокерских услуг.
6. ОТЧЕТ О ВЫПЛАТЕ ОБЪЯВЛЕННЫХ (НАЧИСЛЕННЫХ) ДИВИДЕНДОВ ПО АКЦИЯМ АКЦИОНЕРНОГО ОБЩЕСТВА
6.1.
В 2008 году выплаты дивидендов по акциям не производились.
7. ОПИСАНИЕ ОСНОВНЫХ ФАКТОРОВ РИСКА, СВЯЗАННЫХ С ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ АКЦИОНЕРНОГО ОБЩЕСТВА

7.1.
Проведение финансовых операций влечет за собой возникновение различных видов рисков. Чем больше неопределенность ситуации при принятии решения, тем выше и степень риска. Поэтому проблема принятия эффективных управленческих решений в условиях риска является одной из ключевых в практике инвестиционной деятельности. 
7.2.
К основные внешним рискам, связанные с деятельностью Общества относятся: 

7.2.1.
Экономический – риск возникновения неблагоприятных событий экономического характера. Среди таких рисков необходимо выделить следующие:

· ценовой – риск потерь от неблагоприятных изменений цен;

· валютный – риск потерь от неблагоприятных изменений валютных курсов;

· процентный – риск потерь из-за негативных изменений процентных ставок; 

· инфляционный – возможность потерь в связи с инфляцией;

· риск ликвидности – возможность возникновения затруднений с продажей или покупкой актива в определенный момент времени;

· кредитный – возможность невыполнения контрагентом обязательств по договору и возникновение в связи с этим потерь у Инвестора. Например, неплатежеспособность покупателя, неплатежеспособность эмитента и т.п.

7.2.2.
Правовой – риск законодательных изменений (законодательный риск) - возможность потерь от вложений в ценные бумаги в связи с появлением новых или изменением существующих законодательных актов, в том числе налоговых.

Законодательный риск включает также возможность потерь от отсутствия нормативно-правовых актов, регулирующих деятельность на рынке ценных бумаг в каком-либо его секторе.

7.2.3.
Социально-политический – риск радикального изменения политического и экономического курса, особенно при смене Президента, Парламента, Правительства, риск социальной нестабильности, в том числе забастовок, риск начала военных действий.

7.2.4.
Криминальный - риск, связанный с противоправными действиями, например такими, как подделка ценных бумаг, выпущенных в документарной форме, мошенничество и т.д.

7.2.5.
Техногенный – риск, порожденный хозяйственной деятельностью человека: аварийные ситуации, пожары и т.д.;

7.2.6.
Природный – риск, не зависящий от деятельности человека (риски стихийных бедствий: землетрясение, наводнение, ураган, тайфун, удар молнии и т.д.).

7.3.
К наиболее значимым внутренним рискам можно отнести:

7.3.1.
Операционные риски (или риски бизнес-процессов) - риски, возникающие в ходе выполнения компанией своей профессиональной деятельности.
В операционных рисках можно выделить особые группы:

- информационные риски, которые в последнее время приобретают особую остроту и включают в себя составляющие технического, технологического и кадрового рисков;

- риск прямых или косвенных потерь по причине неисправностей информационных, электрических и иных систем, или из-за ошибок, связанных с несовершенством инфраструктуры рынка, в том числе, технологий проведения операций, процедур управления, учета и контроля, или из-за действий (бездействия) персонала (риск принятия неверных инвестиционных решений, риски, связанные с несовершенством системы управления капиталом, ошибки в ранжировании, прогнозировании, ошибки персонала).
7.3.2.
Риски корпоративного управления в компании - риски, возникающие в ходе взаимоотношений менеджмента и собственников компании (риск недобросовестного или неквалифицированного поведения менеджмента, риск превышения расходов над доходами, связанный с функционированием компании, риски недружественных внешних воздействий и т. п.).
8. ПЕРЕЧЕНЬ СОВЕРШЕННЫХ АКЦИОНЕРНЫМ ОБЩЕСТВОМ В ОТЧЕТНОМ ГОДУ СДЕЛОК, ПРИЗНАВАЕМЫХ В СООТВЕТСТВИИ С ФЕДЕРАЛЬНЫМ ЗАКОНОМ «ОБ АКЦИОНЕРНЫХ ОБЩЕСТВАХ» КРУПНЫМИ СДЕЛКАМИ, НА СОВЕРШЕНИЕ КОТОРЫХ В СООТВЕТСТВИИ С УСТАВОМ ОБЩЕСТВА РАСПРОСТРАНЯЕТСЯ ПОРЯДОК ОДОБРЕНИЯ КРУПНЫХ СДЕЛОК
8.1. Сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» крупными, не совершалось. Одобрение иных сделок, на которые распространяется порядок одобрения крупных сделок, в соответствии Уставом Общества не предусмотрено. 
9. ПЕРЕЧЕНЬ СОВЕРШЕННЫХ АКЦИОНЕРНЫМ ОБЩЕСТВОМ В ОТЧЕТНОМ ГОДУ СДЕЛОК, ПРИЗНАВАЕМЫХ В СООТВЕТСТВИИ С ФЕДЕРАЛЬНЫМ ЗАКОНОМ «ОБ АКЦИОНЕРНЫХ ОБЩЕСТВАХ» СДЕЛКАМИ, В СОВЕРШЕНИИ КОТОРЫХ ИМЕЛАСЬ ЗАИНТЕРИСОВАННОСТЬ
9.1. Обществом не совершались сделки, признаваемые в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» сделками, в соответствии которых имелась заинтересованность.

10. СОСТАВ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ АКЦИОНЕРОВ ОБЩЕСТВА

10.1. Состав совета директоров:

- Стариков Евгений Евгеньевич - Председатель Совета директоров ОАО «МЦФО»

- Хлопушин Владимир Георгиевич - член Совета директоров ОАО «МЦФО»

- Санникова Наталия Александровна - член Совета директоров ОАО «МЦФО»
- Щербак Марина Юрьевна- член Совета директоров ОАО «МЦФО» 

- Павлюков Александр Федорович - член Совета директоров ОАО «МЦФО»
10.2. Стариков Евгений Евгеньевич - Председатель Совета директоров ОАО «МЦФО»:
- Год рождения: 1978 г.

- Образование: высшее.
- Доля участия в уставном капитале акционерного общества: 100%.
- Доля принадлежащих им обыкновенных акций акционерного общества: 100 %.
- В течение отчетного года сделки по приобретению или отчуждению акций акционерного общества:   не совершались.
10.3. Хлопушин Владимир Георгиевич - член Совета директоров ОАО «МЦФО»

- Год рождения: 1957 г. 
- Образование: высшее.
- Доля участия в уставном капитале акционерного общества: не участвует.

- Доля принадлежащих им обыкновенных акций акционерного общества: не владеет.

- В течение отчетного года сделки по приобретению или отчуждению акций акционерного общества:  не совершались.
10.4. Санникова Наталия Александровна - член Совета директоров ОАО «МЦФО»

- Год рождения: 1977 г.
- Образование: высшее.
- Доля участия в уставном капитале акционерного общества: не участвует.

- Доля принадлежащих им обыкновенных акций акционерного общества: не владеет.

- В течение отчетного года сделки по приобретению или отчуждению акций акционерного общества:  не совершались.
10.5. Щербак Марина Юрьевна- член Совета директоров ОАО «МЦФО»

- Год рождения: 1979 г.
- Образование: высшее.
- Доля участия в уставном капитале акционерного общества: не участвует.

- Доля принадлежащих им обыкновенных акций акционерного общества: не владеет.

- В течение отчетного года сделки по приобретению или отчуждению акций акционерного общества:  не совершались.
10.6. Павлюков Александр Федорович - член Совета директоров ОАО «МЦФО»

- Год рождения: 1956 г. 
- Образование: высшее.
- Доля участия в уставном капитале акционерного общества: не участвует.

- Доля принадлежащих им обыкновенных акций акционерного общества: не владеет.

- В течение отчетного года сделки по приобретению или отчуждению акций акционерного общества:  не совершались.
11. СВЕДЕНИЯ О ЛИЦЕ, ЗАНИМАЮЩЕМ ДОЛЖНОСТЬ (ОСУЩЕСТВЛЯЮЩЕМ ФУНКЦИИ) ЕДИНОЛИЧНОГО ИСПОЛНИТЕЛЬНОГО ОРГАНА АКЦИОНЕРНОГ ОБЩЕСТВА И ЧЛЕНАХ КОЛЛЕГИАЛЬНОГО ИСПОЛНИТЕЛЬНОГО ОРГАНА АКЦИОНЕРНОГО ОБЩЕСТВА
11.1 В соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» и Уставом Общества руководство текущей деятельностью Общества осуществляется единоличным исполнительным органом Общества – Генеральным директором.
11.2 Генеральным директором Общества является – Кузнецов Максим Сергеевич:
- Год рождения: 1980 г.
- Образование: высшее.
- Доля участия в уставном капитале акционерного общества: не участвует.

- Доля принадлежащих им обыкновенных акций акционерного общества: не владеет.

- В течение отчетного года сделки по приобретению или отчуждению акций акционерного общества:  не совершались.

11.3 Образование коллегиального исполнительного органа Уставом Общества не предусмотрено.
12. КРИТЕРИИ ОПРЕДЕЛЕНИЕЯ И РАЗМЕР ВОЗНАГРАЖДЕНИЯ ЛИЦА, ЗАНИМАЮЩЕГО ДОЛЖНОСТЬ ЕДИНОЛИЧНОГО ИСПОЛНИТЕЛЬНОГО ОРГАНА АКЦИОНЕРНОГО ОБЩЕСТВА, КАЖДОГО ЧЛЕНА СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ ОБЩЕСТВА
12.1. Критерием для определения размера вознаграждения лица, занимающего должность единоличного исполнительного органа Общества (Генерального директора) является принцип разумности и справедливости в оплате труда.
12.2. Оплата труда Генерального директора производится согласно штатному расписанию Общества. Общий размер вознаграждения Генерального директора за 2008 г. составил: 312 000,00 (Триста двенадцать тысяч) рублей 00 копеек.

12.3. Председателю Совета директоров, занимающему штатную должность в Обществе, выплачивается заработная плата согласно штатному расписанию Общества. Общий размер вознаграждения Председателя совета директоров за 2008 г. составил: 217 500 (Двести семнадцать тысяч пятьсот) рублей 00 копеек.
12.4. Единственным акционером Общества установлено, что члены остальные Совета директоров осуществляют свою деятельность в безвозмездном порядке.
13. СВЕДЕНИЯ О СОБЛЮДЕНИИ АКЦИОНЕРНЫМ ОБЩЕСТВОМ КОДЕКСА КОРПОРАТИВНОГО ПОВЕДЕНИЯ 

13.1. Общество осуществляет свою деятельность в строгом соответствии с законодательством Российской Федерации, Уставом и внутренними документами Общества с учетом рекомендаций Кодекса корпоративного поведения. 
13.2 Общество стремиться к соблюдению его общепризнанных требований и рекомендаций с целью наиболее эффективного функционирования и взаимодействия органов между собой, защиты интересов акционеров, сглаживание корпоративных конфликтов, что в свою очередь влияет на экономические показатели деятельности Общества и на его способность привлекать капитал, необходимый для экономического роста.
13.3 В Обществе соблюдаются основные принципы корпоративного поведения.
14. ИНАЯ ИНФОРМАЦИЯ

14.1. Настоящий Годовой отчет составлен, предварительно утвержден Генеральным директором (Совет директоров был упразднен решением № 6 от 22.04.2009г. единственного акционера согласно п. 15.3. Устава  Общества) и предоставлен на утверждение Единственному акционеру Общества в соответствии с требованиями Федерального закона «Об акционерных обществах» № 208-ФЗ от 26.12.1995г., а также Положения о раскрытии информации эмитентами эмиссионных ценных бумаг (Приказом ФСФР от 10.10.2006 г. N 06-117/пз-н).
Генеральный директор

ОАО «МЦФО»









Кузнецов М.С. 

Достоверность данных, содержащихся в годовом отчете акционерного Общества подтверждена Ревизионной комиссией Общества в составе 3 (Три) человек. Заключение Ревизионной комиссии Общества от «25» марта 2009г.
____________________ ( ___________________ ).

____________________ ( ___________________ ).

____________________ ( ___________________ ). 
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